Форма для оценивания работ участников
Разделы «Введение» и «Цели и задачи»

	Наличие введения (в целом)
	0-1
	

	Наличие актуальности
	0-2
	

	Выделение задач (формулировки) 
	0-3
	

	Соответствие задач заданию (задание расширять можно), указание на принципиальные для решения пункты
	0-5
	

	Введение условий и ограничений (м.б. дополнено в литобзоре)
	0-10
	

	Бонусы

	Наличие цели
	+1
	

	Логичное изложение: из введения вытекают цели и задачи
	+2
	

	Другие факторы, влияющие на решение
	до +2
	

	Штрафы

	Превышение объема
	>25% = минус 2

>50% = минус 5
	

	Ошибки в подходе к задаче
	Минус 0-10
	

	ИТОГО
	Макс. 20 баллов
	


Доп. комментарии

Разделы «Литературный обзор» и «Библиографический список»
	Структурированность (логичность изложения)
	0-5
	

	Выбор источников (научная достоверность)
	0-5
	

	Ценность найденной информации для решения
	0-10
	

	Полнота анализа найденной информации
	0-10
	

	Бонусы

	Использование современных иноязычных источников (статьи, учебники, TED, …)
	+1 (за каждый, но не более 5)
	

	Большой объем рассмотренных достоверных научных источников 
	+2
	

	Наличие заключения по литобзору
	+2
	

	Другие факторы, влияющие на решение
	До +4
	

	Штрафы

	Превышение объема
	>20% = минус 4

>40% = минус 7

>60% = минус 10
	

	Плагиат
	>25% = минус 5 баллов

>50% = минус 10 баллов

>75% = 0 баллов за весь раздел
	

	Ошибки в подходе к задаче, решение не той задачи
	Минус 0-10
	

	Неоформленная ссылка, либо отсутствие искомой информации в ссылке
	Минус 1 (за каждую, но не более 5)
	

	ИТОГО
	Макс. 30 баллов
	


Доп. комментарии

Раздел «Подробное решение задачи»

	Структурированность
	Также учитывается, насколько легко понять суть предлагаемого решения
	0-5
	

	Научный фундамент решения
	Соответствие решения современной научной картине мира, решение не нарушает физических, химических и др. законов
	0-10
	

	Проработка предложенного решения
	Полнота ответа (на все пункты задания), а также оценивается по необходимости:
Схемы предлагаемого процесса, установки, синтеза и т.д.; или расчеты, обосновывающие работоспособность решения; или экспериментальное подтверждение решения; или оценка рентабельности предложенной идеи
	0-20
	

	Анализ и оценка своего решения
	Рассмотрение преимуществ и недостатков решения

Рассмотрение неучтенных условием фактов

Сравнительная характеристика известных подходов с предложенным решением
	0-15
	

	Бонусы

	Наличие качественно проработанных авторских графических материалов
	Рисунки могут быть нарисованы от руки (качественные сканы) либо средствами MS PowerPoint, Paint, Photoshop и др. Учитывается аккуратность рисунка. Фотографии плохого качества рисунков от руки не учитываются.
	До +5
	

	Оригинальные идеи решения, предложенные самостоятельно
	Имеются в виду идеи некомпилятивного характера
	До +15
	

	Расширение условия данного задания
	
	До +5
	

	Штрафы

	Превышение объема
	>20% = минус 4

>40% = минус 7

>60% = минус 10
	

	Плагиат
	>25% = минус 10 баллов

>50% = минус 20 баллов

>75% = 0 баллов за весь раздел
	

	Логические ошибки
	Не влияющие на суть решения – баллы не снимаются

Иначе – минус балл, но не более 5 в сумме
	

	Подзадача решена не до конца
	До минус 10 баллов
	

	Решение не работает в условиях поставленного задания
	До минус 20 баллов
	

	ИТОГО
	Макс. 40 баллов
	


Доп. комментарии

Раздел «Выводы»

	Тезисная формулировка
	0-5
	

	Соответствие поставленным задачам (цели)
	0-5
	

	ИТОГО
	Макс. 10 баллов
	


	Раздел
	1 и 2 (20)
	3 и 6 (30)
	4 (40)
	5 (10)
	Σ (100)

	Баллы
	
	
	
	
	


Раздел «Прочие комментарии» дополнительно не оценивается, однако может поднять оценки за разделы «Литературный обзор» и «Подробное описание решения».
В случае, если часть значимого решения задачи (например, ответы на подзадачи, не вошедшие в прошлые разделы из-за ограничения по символам) находится в разделе «Прочие комментарии», оно не оценивается.
Победители и призеры определятся по сумме полученных первичных баллов. Перевод в баллы «Школы на ладони» будет осуществляться следующим образом: первичный суммарный балл делят на 10 и округляют результат по математическим правилам до целого числа.
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